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08 DE OUTUBRO DE 2021

Oficial

Sao Gongalo do Amarante/RN

DECRETO 1.440, de 08 de outubro de 2021.

Estabelece indice de reajuste dos tributos municipais para o
exercicio de 2022, nos termos do artigo 186 da Lei
Complementar n.° 045, de 31 de dezembro de 2007 (Cddigo
Tributario do Municipio).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de atribuicdes que Ihe confere o artigo 69 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art.1° Fica estabelecido o indice de reajuste das bases de calculo dos
tributos municipais para o exercicio fiscal de 2022 em 10,05% (dez inteiros e cinco
centésimos por cento), correspondente ao indice de Pregos ao Consumidor Amplo
Especial — IPCA-E/IBGE, acumulado no periodo de 1° de outubro de 2020 a 30 de
setembro de 2021.

Paragrafo unico. A atualizagdo das bases de calculo dos tributos
municipais lancados ordinariamente de oficio sera promovida diretamente pela
Secretaria Municipal de Tributag&o, através do Sistema Integrado de Administragao
Tributéria— SIAT.

Art.2° Fica o Secretario Municipal de Tributagdo autorizado a emitir todos
os atos complementares para a execugéo do presente Decreto.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art.4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gongalo do Amarante/RN, 08 de outubro de 2021.
200° da Independéncia e 133° da Republica.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

MARIO DAVID DE OLIVEIRA CAMPOS
Secretario de Tributagéo

PORTARIA617/2021, de 08 de outubro de 2021.

Nomeia representantes para composicdo do Comité Gestor
do Programa Crianga Feliz do municipio de Sdo Gongalo do
Amarante.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas atribui¢des legais previstas na Lei Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a intersetorialidade ¢ um dos pilares para
efetivagdo das politicas publicas focadas na promogéo do desenvolvimento integral da
primeirainfancia,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo relacionados com suas
representaces para compor o Comité Gestor do Programa Crianga Feliz do municipio
de Sao Gongalo doAmarante/RN:

a)Representantes da Secretaria Municipal de Trabalho, Assisténcia
Social e Cidadania:

Dayane dos Santos Souza.

b)Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:

Bruna Coelho Barros

c) Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

Rosana Carlada Silva Costa

e)Representantes da Secretaria Municipal do Idoso e da Pessoa com
deficiéncia:

Priscila Lima da Costa

f)Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente- COMDICA:

Maria llma Bezerra Barros

Art. 2° O servigo prestado pelos membros do Comité Gestor sera
considerado de carater publico relevante, sendo vedada qualquer remuneragao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 08
de outubro de 2021.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PORTARIA 611/2021, de 07 de outubro de 2021.

Nomeia os membros representantes dos segurados ativos,
inativos e pensionistas e seus suplentes, eleitos para compor
o Conselho Fiscal e de Administragdo do Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Gongalo do Amarante.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO AMARANTE/RN, no
uso de suas

atribuigdes legais e considerando as disposigdes contidas nos incisos Il e
IV, do artigo 29 da Lei Complementar n° 053, de 28 de outubro de 2009, com a redagao
dada pelo artigo 2° da Lei Complementar n® 060, de 10 de fevereiro de 2012, e tendo em
vista o resultado da Eleigdo realizada em 04 de outubro de 2021, nos termos do Edital
n°01/2020, publicado na Edigéo n° 027 do Jornal Oficial do Municipio de 10 de fevereiro
de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados, a partir de 26 de outubro de 2021, para compor
0 Conselho Fiscal e de Administragdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao
Gongalo doAmarante, na qualidade de representantes dos segurados ativos, inativos e
pensionistas, e seus suplentes, 0s seguintes membros eleitos por voto direto:

|-Representantes dos servidores ativos:

a)1° Conselheiro: Alexsandra Paiva de Lima

b)2° Conselheiro: Gilvan Monteiro da Costa

¢)3° Conselheiro: Késia Silva Freire de Franga

d)1° Conselheiro Suplente: lider Christian de Lima Varela

€)2° Conselheiro Suplente: Francisco Joselito Dias Dantas Il —
Representantes dos segurados inativos e pensionistas:

a)1° Conselheiro: Luiza Maria Leandro

b)2° Conselheiro: Maria de Fatima da Silva Firmino

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante/RN, Gabinete do Prefeito, em 07
de outubro de 2021.

PAULO EMIDIO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

EXECUTIVO/ADMINISTRAGAO

PORTARIAN°767/SEMARH/SGA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o item 10, doinciso Il
“C”, da Lei Complementar Municipal n° 69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativon®1.026/2021, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora EDNILDE RICARDO FERNANDES,
matricula n°® 9574, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, com lotagéo
na Secretaria Municipal de Saude, o adicional por tempo de servigo, no total de 3(trés)
quinquénios, a ser pago a razéo de 15% (quinze por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2021.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN°768/SEMARH/SGA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuigdes que lhe confere o item 10, doinciso Il
“C”, da Lei Complementar Municipal n° 69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativon®1.030/2021, resolve:

Art. 1°. Conceder a servidora JANAINAKARINA FRANCO FIGUEIREDO,
matricula n° 9281, ocupante do cargo de PROFESSORA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, o adicional por tempo de servigo, no total de 3(trés)
quinquénios, a ser pago arazao de 15% (quinze por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2021.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIAN®769/SEMARH/SGA, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO E DOS
RECURSOS HUMANOS, no uso das atribuicées que lhe confere o item 10, do inciso Il
“C”, da Lei Complementar Municipal n®69/2015 e ainda o que foi decidido no Processo
Administrativo n® 989/2021, resolve:

Art. 1°. Conceder ao servidor LUCIANO RODRIGUES DE ANDRADE,
matricula n® 5395, ocupante do cargo de PROFESSOR, lotado na Secretaria Municipal
de Educagao, o adicional por tempo de servico, no total de 5(cinco) quinquénios, a ser
pago arazao de 25% (vinte e cinco por cento) do vencimento do servidor.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2021.

ANA CRISTINA DA SILVA COSTA
Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo e Recursos Humanos




